
 MINUTOS 
DELL H. ROBISON MIDDLE SCHOOL 

Reunión del Equipo Organizativo Escolar 
Locación – Biblioteca  
30 de enero de 2023 

3:30 P.M. 
 
  

Miembros del equipo organizativo escolar: 
Anna Mashtare, miembro de padres 
Claudia Torres, miembro de padres 
Tracy Karas, miembro de padres 
Christiane Schau, miembro de CCEA 
Soraya Laboy, miembro de CCEA 
María López, miembro de ESEA 
Ashley Robles, estudiante miembro (1er semestre) 
Laura Nowlan, miembro de la comunidad 
Joshua Lamers, miembro de la comunidad 
Immer Liza Ravalo, directora 
  
 
1.0 Llamada de asistencia y Normas  

La reunión fue convocada por la directora Sra. Ravalo 

Presentes: Tracy Karas, Christiane Schau, Maria Lopez, Feng Lee y Immer Liza Ravalo.  

Ausentes: Claudia Torres, Anna Mashtare, Soraya Laboy, Joshua Lamers y Laura Nowlan. 

 

Presentadora/Invitada: Catherine Gonyou (Consejera). Tracy Pacheco (Subdirectora). 

**Feng Lee asistió a la reunión para representar como miembro estudiante de este mes. 

 

2.0 Artículos Previos  

2.1 CALIFICACIONES DEL CCSD/EXPECTATIVAS DEL ESTUDIANTE/REGLAMENTO 
5121. Información. 

 La Sra. Pacheco presentó una copia del documento de CCSD “Robison MS Pathway 

for Success” y explicó cada página. 

 El documento se enfocó en Metas, Por qué el Cambio, Áreas Prioritarias, Escala 

de Calificación de Equilibrio, Comportamiento, Reevaluación, Ponderación y 

Categorías. 

 

3.0 Artículos Nuevos 

3.1 23-24 DEPARTAMENTO DE PREINSCRIPCIÓN/CONSEJERÍA. Información 

 La Sra. Gonyou dijo que nuestros estudiantes pronto estarán trabajando en la 

selección de sus materias selectivas y opciones de clases para el próximo año 

escolar. 

 La Escuela Preparatoria de Desert Pines está programada para reunirse con 

nuestros estudiantes de 8º grado el 3 de febrero. Estamos esperando una cita de 

la Preparatoria de Eldorado. 

 La preinscripción deberá realizarse entre el 1 y el 10 de marzo de 2023. 



 La consejera Sra. Bunse está trabajando para programar fechas para visitar las 

escuelas primarias para nuestros estudiantes de sexto grado entrantes. 

 

3.2 23-24 PRESUPUESTO ESTRATÉGICO PRELIMINAR. Información y Discusión. 

 La Sra. Ravalo dijo que el número preliminar de inscripciones es de 700 para el 
próximo año escolar. 

 La Sra. Ravalo proporcionó una copia del Resumen y Plan de Presupuesto 
Estratégico. 
 El Resumen y Plan de Presupuesto Estratégico incluyeron el desglose de los 

diferentes fondos en la escuela Robison. Cada uno mostró el monto total, 
asignación y distribución de fondos. 

 La Sra. Ravalo explicó cada categoría y el desglose de los fondos. Se redujeron 
los fondos EL (anteriormente Zoom-EL) y tendremos menos cada año escolar. 

 Continuaríamos teniendo los 19 minutos adicionales para nuestros empleados con 
licencia de seis y siete horas. 

 Los fondos de suministros generales son más altos, seguimos con escasez de 
personal y recibimos más dinero de deserción. Seguimos contratando y 
publicitando nuestros puestos vacantes. 

 La mayor parte de nuestro presupuesto se utiliza para los salarios del personal. 
CCSD ya no permitirá que las escuelas proporcionen incentivos para la retención 
del personal. 

 Queremos seguir teniendo nuestro personal con licencia dos días antes del tiempo 
del contrato para brindar Aprendizaje profesional. 

 El costo de cada maestro está asignado en 95K. Seguimos actualizando nuestros 
muebles antiguos y muebles rotos. 

 El transporte después de la escuela no será proporcionado por los fondos 
centrales de CCSD, cada escuela ahora tendrá que pagar por un autobús que 
llega tarde. 

 

3.3 23-24 TÍTULO 1 PRESUPUESTO. Información y Discusión. 

 La Sra. Schau compartió información sobre cómo se asignan los fondos del Título I. 
 El monto total es de $433.770. Los fondos pagan el 25% de nuestra asignación de 

salario de maestros. El uno por ciento de los fondos se destina a la participación y 
el apoyo de los padres. 

 
4.0 Discusión general 

 ARTICULO FANTASMA 
 La Sra. Ravalo compartió que el presupuesto del año escolar de otoño 23-24 

vence el 10 de febrero de 2023. El SOT deberá reunirse y votar antes de la fecha 
límite del 2/10. 

 
5.0 Información 

SIGUIENTE JUNTA. Discusión y acción 

 La próxima reunión del SOT está programada para el 6 de febrero de 2023 a las 
3:30p.m. 

 
6.0 Tiempo de comentario público de (dos 2 minutos máximo asignados) 

 No hubo comentarios públicos. 
  
 
Reunión termino a las 4:25p.m. 


